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Podsumowanie ankiety ,Damski Squash”

Dokument stanowi podsumowanie ankiety, ktéra powstata po ogblnopolskich
konsultacjach dedykowanych kobietom grajagcym w squsha w Polsce. Ankieta jest
anonimowa i stanowi materiat do analizy przez wtadze Polskiego Zwigzku Squasha.
Wszystkie pomysty i uwagi zostang przedyskutowane i rozwazone pod kagtem
mozliwosci do wdrozenia. Ewentualne podjete po analizie decyzje i kroki zostang
podane do wiadomosci publiczne;.

Pytania zamkniete
Z jakiego wojewoddztwa sg osoby ankietowane (93)
* Dolnoslgskie: 21,5% (20)
* Mazowieckie: 10,8% (10)
* Matopolskie: 12,9% (12)
*  Wielkopolskie: 16.1% (15)
*  Slaskie: 16,1% (15)
* Lubelskie: 6,5% (6)
* Zachodniopomorskie: 5,4% (5)
*  Pomorskie: 2,2% (2)
* Lubuskie: 1,1% (1)
* tLodzkie: 5,4 % (5)
* Podlaskie: 2,2% (2)



Udziat kobiet w turniejach kat. C-B+ w ciggu roku
* 0-1razy: 24,7%
* 2-5razy: 28%
* >brazy:47,3%

Udziat kobiet w turniejach kat. A w ciggu roku

* 0-1razy: 64,5%

* 2-5razy: 21,5%

* >brazy: 14%
Czynniki zachecajgce do czestszego udziatu w turniejach kat. C-B+
(wielokrotny wybor)

*  Wyzsze nagrody: 23,7%

*  Wigksza frekwencja: 63,4%

* Nizsze wpisowe: 37,6%

* Lepsza organizacja: 30,6%

*  Wiecej turniejéw w regionie: 60,2%%
Czynniki zachecajgce do czestszego udziatu w turniejach kat. A
(wielokrotny wybor)

*  Wyzsze nagrody: 16,1%

* Nizsze wpisowe: 63,4%

* Lepsza organizacja: 33,3%

* Zapewnienie sedziow: 25%

* Lepsza oprawa medialna: 11,8%

Czy w klubie organizowane sg zajecia dedykowane dla kobiet?
* Tak:40%
* Nie: 60%
Czego brakuje w klubach squasha?
* Zajec¢ grupowych: 30%
* Sparing partneréw: 25%
* Dostepnych kortow: 20%
* Inne: 25



Pytania otwarte

Pomysty ankietowanych na rozwoj damskiego squasha w Polsce
v Nizsze wpisowe dla kobiet na turnieje kat. C i B (w zwigzku z ptatng licencja)

o Proponujemy obnizenie wpisowego na 2/3 pierwsze turnieje po zakupie
licencji na rok.

v Nagrody za miejsca 5/9/17 (mate finaty).
o Nawet symboliczne nagrody moga zwigkszy¢ motywacje do udziatu.
v Otwarte zajecia squasha dla poczatkujgcych:

o Organizowane raz w miesigcu lub raz na kwartat w klubach, po czesci
finansowane przez zwigzek. PZSQ doptaca do organizaciji.

v Dofinansowane campy z profesjonalnymi trenerami squasha i trenerami
personalnymi:

o Organizowane raz na kwartat za kazdym razem w innej miejscowosci.
o PZSQ ptaci za trenera — dziewczyny za korty.
v Obnizenie kosztéw zatozenia druzyny:
o 16 lub wiecej druzyn obnizenie wpisowego 20 zt per zawodniczka
o Wiecej druzyn, wiecej rywalizaciji.
v Wiecej nagréd na Mistrzostwach Polski:
o Obecnie brak nagrdd jest demotywujgcy (nagrody mate finaty).
o Nagrody rzeczowe.
v Zwiekszenie liczby turniejow w regionach:
o Wigksza dostepnosé turniejow zachecanie klubéw do organizacji

o Wsparcie PZSQ przez np. wysytanie mailingu raz w miesigcu
dedykowanego dla kobiet, gdzie wymienione bedg wszystkie turnieje
z danego miesigca. Tutaj kluby moga wykorzystaé tg przestrzen jako
reklame. Moze warto poprosi¢ kluby, zeby sugerowaty noclegi, dojazd.
Mozna wejS¢ w wspotprac z pobliskim hotelem i sprébowaé uzyskaé
znizke dla uczestniczek.

o Obnizenie wymaganej do odbycia sie turnieju liczby uczestniczek do 6.
o Kary za rezygnacje a nie obnizanie rangi turnieju np. kara po losowaniu
i wycofaniu sie.
Polska Liga Squasha (PLS)
v Zwiegkszenie liczby druzyn i rakiet w rozgrywkach:
o 4 rakiety w damskich druzynach

o Obnizenie wpisowego: w celu unikniecia oskarzen o dyskryminacje
mozemy podaé przyktad, ze meskich druzyn jest naprawde sporo i
ewentualna znizka za wpisowe miataby by¢ uktonem w strone wiekszej
mobilizacji kobiet.



v Lepsza organizacja i promocja:

o Mocny nacisk na promowanie damskiego squasha w mediach:
spotecznosciowych, radio, tv, prasa — ogolnie oprawa medialna.

Turnieje A i Super A

v

v

Zbyt duza dysproporcja punktowa miedzy turniejami A i B: Potrzeba bardziej
zrbwnowazonego systemu punktowego lub wiekszej ilosci turniejow B+.

Lepsza organizacja i promocja turniejow: Wieksza frekwencja
i zainteresowanie.

Super A dla kobiet: zastgpienie tego inng formg aktywnosci squashowej dla
kobiet moze dofinansowania do zaje¢ dla kobiet z lokalnymi trenerami lub z
zagranicznymi.

Kadra Polski

v

v

Wiecej zgrupowan i campdw nie tylko dla waskiej, ale i dla szerokiej kadry:
Zwiekszenie liczy powotan i aktywnosci dla catej szerokiej kadry.
Trener dedykowany tylko dla kobiet lub koordynatorka damskiej kadry: jest to

niezbedne dla coraz czesciej pojawiajgcych sie juniorek w kazde seniorskiej,
ktére powinny by¢ pod odpowiednig uwaga.

Braki w klubach

v

Brak sparing partneréw: Moze lepiej rozreklamowa¢ mozliwos¢ znalezienia
sparing partnerki w BO5, powinien powstaC ranking sparing partnerobw na
podstawie damskiego rankingu obecnie jest tylko na bazie meskiego — moze
warto wysta¢ jaki§ mailing do dziewczyn, zeby wpisywaty swoje profile i
szukaty sparing partnerek.

Brak zaje¢ dedykowanych kobietom w wielu klubach: Zajecia dedykowane
tylko dla kobiet prowadzone przez trenera powinny by¢ w statej ofercie
kazdego z klubéw, moze warto wybrac termin dostepnych kortéw i na fanpage
klubu ogtosiC takie zajecia i sprawdzi¢ czy bedzie zainteresowanie. Moze
jakies topowe zawodniczki mogtyby w ramach wspoétpracy z PZSQ odwiedzi¢
kluby squasha, ktére nie posiadajg zaje¢ dla kobiet i takie zajecia
przeprowadzi¢ — taki damski camp w celu promocji damskiego squasha.

Brak dostepnych kortéw: Sugeruje to, ze infrastruktura moze byc¢
niewystarczajaca, co ogranicza mozliwosci treningowe.

Promocja squasha w szkotach i wéréd mtodziezy: Zachecanie mtodych osob
do gry.



